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Nuestra Universidad cumple 34 anos de historia y solidez, donde nuestro
compromiso es conservar la alta calidad educativa profesional con la primicia de
conservar la calidad humana con nuestros alumnos.

Con este compromiso nos hemos percatado de la necesidad de poder
acompanarlos en su proceso de crecimiento y la mejora de su calidad de vida con
formacidén universitaria y empleo.

Celebramos nuestra trayectoria de arduo trabajo para co-crear un modelo pais
prospero, inclusivo, que ademas de respetar y buscar la mejora continua de toda
nuestra comunidad universitaria, buscamos fomentar una cultura de servicio y
dedicacién hacia la empleabilidad y desarrollo econémico de negocios.

Ante estos desafios, nos otorga la oportunidad para generar nuevas formas de
ensefnanza y ser un apoyo en el gremio empresarial, disenando un modelo de
desarrollo por medio de nuestras alianzas y colaboracién de todos los sectores de
la economia en donde el sector empresarial se convierte en un agente esencial del
cambio y transformacién.

La conexién entre la formacién universitaria y la empleabilidad, asi como el
enfoque en el desarrollo econémico, reflejan una comprensién profunda de la
importancia de la educacién en la vida de los estudiantes y en la construcciéon de
un pais préspero e inclusivo.

La iniciativa de generar nuevas formas de ensenanza y colaborar con el sector
empresarial para impulsar el cambio es loable. La idea de buscar lideres con una
conciencia diferente, comprometidos con un propésito superior mas alla de las
ganancias, destaca la importancia de la responsabilidad social empresarial y la
sostenibilidad.

Somos una universidad acreditada ante SEP ( Secretaria de Educacién Publica) y
ALPES (Alianza es un testimonio de vuestro compromiso con la excelencia y la
integralidad. Que sigan siendo un faro de educacién de calidad y de valores éticos
en la regién. Que cada graduado de vuestra universidad sea un agente de cambio
y contribuya a la construccién de un mundo mas justo, sostenible y humano.

iFelicidades nuevamente por tomar la mejor decisién de formar parte de nuestra
comunidad continental y mucho éxito!

PH.C. NORA MALDONADO GARRIDO
RECTORA )
UNIVERSIDAD CONTINENTAL DE MEXICO
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Objetivo general

Formar especialistas para la atencidn educativa integral de nifos,
adolescentes y adultos con Sindrome de Down.

Desarrollar las habilidades de los participantes para que con una actitud
interdisciplinaria, atiendan en el aula a las personas con Sindrome de Down y
elaboren proyectos e investigacion educativas en el campo de atencién en la
sociedad.

Perfil de Ingreso

La especialidad en Educacion a Personas con Sindrome de Down, esta
disefiada para profesionales de las Licenciaturas en: Eduacion Especial,
Pedagogia, Primiaria, Trabajo Social, Médico Cirujano, Pediatria, Odontologia y
Piscologia, que deseen adquirir herramientas especializadas para atender a
este grupo poblacional de manera efectiva, que cuenten con certificado total
de estudios y Titulo.

Perfil de Egreso

Influir sobre los procesos de aprendizaje y desarrollo de los alumnos con
Sindrome de Down con un propdsito socioeducativo; lograr su integracién en
los diversos sectores sociales.

Orientar a los padres de familia en la adecuada conduccién del nifio en el
seno del hogar.

Promover el desarrollo personal del alumno, a través del aprendizaje
significativo de conceptos, normas, valores, actitudes, destrezas, habitos,
estrategias cognitivas.

Desarrollar investigaciones en el campo social y educativo.

Captar los avances que se presenten en torno a la atencion integral de las
personas con Sindrome de Down. L4} i ‘u | | B
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Modalidad
En linea

Formato: Online en vivo y online asincrénica

Primer Cuatrimestre

Aspectos médicos sobre el sindrome de

down -IJ;ll'ﬂ;ﬂ]%h
 Psicologia del desarrollo oo
 Psicologia del aprendizaje o o

Adquisicién de la lengua oral y escrita
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Segundo Cuatrimestre | Cierigenca

o Construccion de estructuras
cognoscitivas

e Psicomotricidad

o Metodologia para la adquisicién de la
lengua escrita

e Desarrollo de la creatividad

Tercer Cuatrimestre

Elementos basicos del diseno curricular

Integracion y educacion especial

Desarrollo del pensamiento légico EDUCACION
matematico POSGRADO
Seminario - taller de investigacién



“En CyberPower, creemos que la
profesionalizacion de cada uno de nuestros
colaboradores es un elemento clave para el
éxito de nuestra empresa. Por eso, para el

2024, nos hemos propuesto ofrecer a
nuestro equipo las mejores oportunidades
de capacitacion, desarrollo y crecimiento
profesional, de la mano con la Universidad

Continental de Mexico”

MBA. Salvador Nocetti Vilchis
Organization Design & HR Director
México



https://www.linkedin.com/in/salvador-nocetti-vilchis-/overlay/about-this-profile/?lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_profile_view_base%3BDViONILLSaezGe8wS%2Fo8wg%3D%3D
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Metodologia aprendizaje

Método del caso
FORMACION VERSATIL

Brindar a los estudiantes la oportunidad de pensar y aplicar los conocimientos
que aprenden a una situacién real, conseguir soluciones y dar conclusiones.
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Planteamiento  Conocer el Posibles Metodologia
del problema — contexto soluciones . dela
ivestigacion

Método SIOP

FORMACION VERSATIL

1

Comprender
Aprendizajes

El SIOP también propone el uso del andamiaje (scaffolding), esto implica guiar al
alumno a través de consejos, modelos, preguntas y materiales ofreciéndole una
ayuda en la resolucion de tareas. Este apoyo se ira reduciendo con el tiempo
hasta que el alumno sea capaz de realizar la tarea de forma auténoma.

©
SIOP

LEARNEMG MO0




I-‘ormac:lpn E]ecutlva

Facul{,tI dI ternacional y

Matriculate ya y empieza a disfrutar de este estudio de
posgrado desde el momento de tu matriculacién
empezaremos a trabajar juntos en la materializacién de tu
proyecto profesional a través de un plan de desarrollo
personalizado.

¢Te lo vas a perder? Solicita informacién y te lo explicamos

Acreditada
SEP (3% ‘gt NI A et
‘?AV‘ 4 —— de México
RS Saues A PES ;':f‘%es&?e!!?}.?.i! ( ) L
Centro de Evaly = para la Educacion,.

ALIANZA PARA LA EDUCACION SUPERIOR, A.C la Ciencia y la Cultura.




REQUISITOS

TITULO

CEDULA
CERTIFICADO DE
LICENCIATURA Y
PREPARATORIA

ACTA DE NACIMIENTO
COPIAS: CURP, INE Y
COMPROBANTE DE
DOMICILIO

CONTACTO

difusion@universidadcontinental.
edu.mx

&CBS TELEFONO ASESORIA EDUCATIVA:
Formacion Ejecutiva
Universidad Contlnentalde México (+52) 55 91 94 91 08
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PERSONAS CON TRISOMIA XXI

(+52) 761 73 4 06 78

HORARIOS DE ATENCIOM: LUNES A VIERNES 8:00 AM - 16:00 PM
SABADOS: 8:00 AM - 13:00 HRS.




